[image: ooxWord://word/media/image1.jpeg]





































надбавок стимулирующего характера, премий и иных поощрительных выплат);
· выбирает члена Наблюдательного совета ДОУ;
· выбирает членов комиссии по распределению стимулирующих выплат;
· принимает Правила внутреннего трудового распорядка, Коллективный договор, договор между ДОУ и родителями  (законными представителями) ребёнка;
· принимает Устав, изменения и дополнения в Устав  для внесения его на утверждение Учредителю;
      Положение об Общем собрании утверждается решением Общего собрания.

1. Организация работы Общего собрания

Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 
Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствуют не менее семидесяти процентов всех работников Учреждения. Решение собрания считается принятым, если за него проголосовало более половины присутствующих. Для ведения Общего собрания открытым голосованием большинством голосов избирается председатель и секретарь
По вопросу объявления забастовки решение Общего  собрания считается правомочным, если за него проголосовало не менее ¾ от общего числа работников.
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Obmum cobpannem 3aBeAyomuii {
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MNOJIO)KEHHUE
OB OBIIEM COBPAHUU

1. O6wmue nosiokenus

OGiee cobpanue sBISETCS BBICLINM KOJUIErHATIBHBIM OPraHOM YHpaBieHHs
YupexIeHueM U COCTOMT M3 BceX paGoTHHKOB VYupexpenus. C  npasom
COBEIATEILHOrO I0J10¢a B COCTAB COOPAHMUSI BXOIAT POAMTENN BOCIUTAHHUKOB.

2. Komnerenuunsi O6mero cobpanust

Ob1uee cobpanue:

® YTBEPXKJAaeT roJ0BOH oTdeT 3aBeayrouero o gesrensHoctd JOY u ronosoit
Oyxranrepckuii 6ananc;

® yTBEPKAaeT IyOnUUHbII J10K/Ia/1 3aBe/TyI0IIero;

e onpelenseT  NPUOPUTETHbIE  HANPABICHWUS  SKOHOMHYECKOH "
o0pa3oBaTeNbHON  AeATEeIbHOCTH JIOY, npuHmunsl  GOpMUpOBAHUS U
HCMOJIb30BaHHS €ro UMYIIECTBa;

® BHOCUT  [pEIOKEHHs  YUpeAMTeNl0 [0  yJIydlleHHIO  (HHAHCOBO-
xo3stiicTBeHHOM aestenpHocTr JJOY;

e onpenenseT MyTH  MOBbILEHHS  SPOEKTUBHOCTH  [EAaroryeckoro u
00CIy)KHBAIOLIEro TPY/ia, BHOCHT IPEJIOKEHHsS O MOOLIPEHUsIX PabOTHUKOB
32 YCIIeXH B TPy/le, PACCMATPUBAET BOMPOCHI O INPEJICTABICHUH PaOOTHUKOB K
MOYETHBIM 3BaHUSAM, FOCY/[APCTBEHHBIM HArpagam;

® paccMaTpUBAeT BONPOCH 10 cobMoaeHnio [IpaBuil BHYTpPeHHEro Tpyi0BOro
pacriopsika;

e obcyxmaer u npunumaer Ilonoxenus o6 oruiate Tpysa pabOTHHKOB, 00
YCTAaHOBJGHMH  KOMIIGHCALMOHHBIX  BBIIUIAT  (Jorar M Haa0aBOK
KOMIEHCALMOHHOIO ~ XapaKTepa), CTUMYJMPYIOIMX BbILIAT (Jomiar M




